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MICRODEC SA est une entreprise spécialisée dans le décolletage de précision pour les secteurs de 
l’horlogerie et de la joaillerie. 
 
Nous sommes situés à Courfaivre, et employons environ 10 personnes. 
 
MICRODEC SA est membre certifié du Responsible Jewellery Council (RJC) selon le Code of Practices 
(COP) depuis février 2020. Le RJC est une organisation internationale à but non lucratif. Il promeut des 
pratiques éthiques, sociales et environnementales responsables, dans le respect des droits humains, tout 
au long de la chaîne d’approvisionnement en or et en métaux issus de la mine de platine. 
 
Depuis novembre 2023, MICRODEC SA applique également la norme RJC – Chain of Custody (CoC), une 
démarche volontaire pour les membres du RJC. Cette certification définit les exigences d’une chaîne de 
traçabilité rigoureuse des métaux précieux, depuis leur origine jusqu’au produit final. 
 
En tant que membre certifié du RJC, MICRODEC SA s’engage à : 

− Conduire ses activités dans le respect du Code des Pratiques du RJC, en intégrant des 
considérations éthiques, sociales, environnementales et relatives aux droits humains dans toutes 
ses opérations ; 

− Respecter en tous points la Déclaration universelle des droits de l’homme, prévenir et atténuer les 
atteintes potentielles, et corriger tout impact négatif que nous aurions pu causer, même de manière 
involontaire ; 

− S’assurer que l’approvisionnement en métaux précieux n’implique pas de zones de conflit ou à haut 
risque, en appliquant le cadre en cinq étapes de l’OCDE ; 

− Interdire toute forme de discrimination fondée sur la race, la couleur, la caste, l’origine, la 
nationalité, la religion, un handicap, le sexe, l’orientation sexuelle, l’affiliation syndicale ou 
politique, ou l’âge ; 

− Refuser toute forme de corruption, de blanchiment d’argent ou de financement du terrorisme ; 

− Mettre en œuvre une gestion environnementale responsable ; 

− Promouvoir ces engagements auprès de toutes les parties prenantes : employés, clients, 
fournisseurs et partenaires. 

 
Cette politique d’entreprise a été révisée en juin 2025. 
 
 
Signature :  
 
Bertrand Crevoisier, CEO 
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REVISIONS 

Date Nature de la modification Version Rédacteur Approbateur 

03.12.2020 Création du document 01 BCR LKL 

16.05.2023 MAJ 03 YME LKL 

23.10.2024 MAJ 04 FBA BCR 

06.06.2025 MAJ 05 FBA BCR 

 


